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DJECJI VRTIC MIHOLJCEK
MIHOVLJAN 49D

49252 MIHOVLJAN
UPRAVNO VIJECE

KLASA: 601-02/23-05/07
URBROJ:2211-58-02-23-04
Mihovljan, 29.08.2023.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine" br. 10/97, 107/07, 94/13,
98/19i 57/22) i ¢lanka 46 Statuta Djecjeg vrtica Miholjcek (KLASA:601-02/22-02/09, URBROJ:2211-58-02-22-
04) u postupku Natje¢aja za radno mjesto u radni odnos na neodredeno vrijeme u Djecji vrtic Miholjcek , Upravno
vijece Djegjeg vrtita Miholjéek na svojoj 28. sjednici odrzanoj dana 29.08.2023. godine, donijelo je

ODLUKU
o izboru kandidata za radno mjesto odgojiteljlica za rad na neodredeno puno radno vrijeme u
Djecjem vrtiu Miholjéek - 1 izvrSiteljlica

1. KATARINA PINTEK, s prebivalistem u Mihovljanu, Mihovljan 296A, 49252 Mihovljan, visoka
struéna sprema — magistra primarnog obrazovanja, prima se u radni odnos na neodredeno vrijeme
u Djecji vrti¢ Miholj¢ek na radno mjesto odgojitelj/ica predskolske djece.

2. Imenovana se prima u radni odnos na neodredeno vrijleme, uz obavezni probni rad od 3 mjeseca

Po izvrsnosti ove odluke s imenovanom ¢e se sklopiti ugovor o radu.

4. Akoimenovana iz neopravdanih razloga ne po¢ne s radom dana navedenog u tocki 3. ove odluke,
smatrat Ce se kako nije zasnovan radni odnos.
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Obrazlozenje
Djedji vrtic Miholjcek, raspisao je sukladno ¢lanku 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(,Narodne novine" broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22), NatjeCaj za prijam u radni odnos na
neodredeno vrijeme, na radno mjesto odgojitelj/ica predskolske djece u Djecjem vrti¢u Miholjéek.
NatjeCaj je objaviien 27. srpnja 2023. godine na web stranicama Djecjeg vrtiéa Miholjcek i

Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, te oglasnoj plo¢i Djecjeg vrtica Miholjéek. Rok za podnosenje

prijava na Natje€aj bio je 8 dana od dana objave Natje¢aja.

Ravnateljica djeCjeg vrtica imenovala je Povjerenstvo za provedbu NatjeCaja (u daljnjem tekstu:

Povjerenstvo.)

Povjerenstvo je utvrdilo da samo jedna (1) kandidatkinja prijavijena na Natjecaj ispunjava formalne
uvjete.

Sukladno uvjetima objavljenim u Natje¢aju, kandidatkinja koja ispunjava formalne uvjete iz Natje¢aja
pozvana je na razgovor (intervju) radi utvrdivanja interesa, motivacije za rad u dje¢jem vrticu te rezultata
ostvarenih u njezinim dosadasnjem radu.

Nakon provedenog postupka, na temelju strucnih uvjeta, radnog iskustva te provedenog razgovora
(intervjua) s kandidatkinjom, a s obzirom na prirodu posla koji se obavlja na radnom mjestu odgoijiteljice
predskolske djece odluéeno je da se Katarina Pintek primi u radni odnos na neodredeno vrijeme u Djecji
vrti¢ Miholjcek na radno mjesto odgojiteljice predskolske djece.



Imenovana ispunjava struéne uvjete za navedeno radno mjesto sukladno Elanku 24. stavku 4. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju uz uvjet da ako imenovana ne stekne kvalifikaciju odgojitelja u roku
od dvije godine od dana zasnivanja radnog odnosa, prestaje joj radni odnos istekom roka za stjecanje
odgovarajuée kvalifikaciie za odgojitelja te se ne moze vise zaposliti u sustavu predskolskog odgoja i
obrazovanja dok ne ispuni uvjete za rad na radnom mjestu odgojitelja. Takoder, imenovana je uz potvrdu
o zavrsenom uciteljskom fakultetu dostavila i potvrdu da ima upis na preddiplomskom sveucilisnom studiju
na Uciteljskom fakultetu, Sveugiliste u Zagrebu, u akademskoj godini 2023./2024. u statusu izvanrednog
studenta.

U postupku provedbe natje¢aja ostvarila je rezultate za radno mjesto odgojiteljice predskolske djece.

Imenovana je dostavila uvjerenje nadleznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak sukladno
Clanku 25. stavku 2. Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju, uvjerenje nadleznog suda da se protiv
nje ne vodi prekrsajni postupak sukladno ¢lanku 25. stavka 4. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju, potvrdu Centra za socijalnu skrb da njoj nisu izreéene zastitne mijere iz ¢lanka 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju.

Po dostavljenoj obavijesti o izboru, a prile sklapanja ugovora o radu kandidatkinja je duzna dostaviti
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i sanitamu iskaznicu.

DuZina trajanja probnog roka utvrdena je Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djecjeg
vrtica Miholjéek . Ako imenovana ne zadovolji na probnom roku, otkazat ée joj se ugovor o radu.

Po izvr$nosti ove Odluke s imenovanom ée se sklopiti ugovor o radu.

Sukladno Natjecaju, Odluka o izboru kandidata dostavija se putem e-maila u roku od 8 dana od dana
donosenja naveden Odluke, a dostava svim kandidatima se smatra izvréenom osmoga dana od dana javne
objave.

Sljedom navedenom, a sukladno navedenim zakonskim odredbama, rijeSeno je kao u izreci ove
odluke.
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DOSTAVITI:
1. Kandidatima/kinjama — javnom objavom na web stranici Djecjeg vrtica,
2. Ravnateljica Djegjeg vrtica Miholjéek, ovdje,
3. Prilog zapisniku,
4. Pismohrana, ovdje.



